附件

XXX学院学生就业能力提升“双千”计划
实施进展情况的报告

一、基本情况
简要介绍本学院，面向高年级学生开设“微专业”（或专业课程群）和职业能力培训课程覆盖情况，其中，涉及到去向落实情况处于本校后1/3等就业质量不高、社会需求减少相关专业点的2025届毕业生以及鼓励就业困难等重点帮扶群体学习等情况，需分别列出以上专业点参加学生人数。
二、主要做法
主要围绕“微专业”（或专业课程群）和职业能力培训课程开设、培训资源整合、配套管理制度、部门协同机制、学分认定（提供相关证明）等方面，介绍本校在推动学生就业能力提升“双千”计划的经验做法，应有开设“微专业”（或专业课程群）和职业能力培训课程的具体名称，面向对象人数，内容应尽可能具体，数据详实准确。
3、 下一步工作打算
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